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UNE CAISSE
COMMUNE
ALIMENTAIRE
A FLERS
(NORMANDIE)

UNE EXPERIMENTATION
PORTEE PARLE CCAS DEFLERS
ET LA COOP DES TERRITOIRES
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FLERS ET FLERS AGGLO
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FLERS
15 000 habitants

2 quartiers prioritaires

Niveau de vie médian:

1568€

/mois/pers

FLERS AGGLO
53 000 habitants

42 communes

Niveau de vie médian:

1773 €

/mois/pers
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A L’ORIGINE : LE PROJET
“MIEUX MANGER POUR TOUS”

PREFET Direction régionale o
DE LA REGION de I'é::unnm%a, de I'empiloi, » Mleux Ma nger Pour TOUS

SORHANDIE du travail et des solidarités (DREETS)

Ambition (©) Financements % Calendrier £

Fonds pour une aide 2023-2026

alimentaire durable
(FAAD)

Rendre |'alimentation

salne et locale
accessible a toutes et

tous

850 000 € sur la région
Normandie et
165 000 € sur Flers




MIEUX MANGER POUR TOUS A FLERS

VUE D’ENSEMBLE DU PROJET

3 AXES
Améliorer la qualité Transformer durablement les Expérimenter une caisse
nutritionnelle des produits habitudes alimentaires des commune alimentaire, dans
distribués dans les familles en précarité en les une logique de Sécurité
structures d'aide accompagnant sur un Sociale Alimentaire
alimentaire en développant programme de cuisine et de
des alliances avec des visites de producteurs bio
producteurs bio locaux locaux en lien avec des
“cheques alimentaires” T L

Ville & Agglo LA COOP DES
TERRITOIRES




LA SECURITE SOCIALE DE L’ALIMENTATION

Le principe de la : permettre une
alimentation saine, de qualité et respectueuse de I'environnement et des
travailleurs.

chacun recoit la meme
somme d'argent

: les citoyens choisissent
les producteurs et commerces avec
lesquels conventionner

: Chacun cotise selon ses

revenus



DEPUIS AVRIL 2024 A AUJOURD’HUI

PHASE1: PHASE 2:
SENSIBILISATION & MOBILISATION GROUPE DE REFLEXION ET ATELIERS CONCRETS
. PROJECTION DEBAT MISE EN PLACE DU
A 2 Grand public Septembre GROUPE DE REFLEXION

1A
ATELIER 1 | DES AUTRES
: Mai 24 ASSIETTE EN SCENE octob
Grand Public R — stand de sensibilisation CZO4 ~
Juin 24 ATELIER 2 CHOIX DE LA STRUCTURE
Grand Public Février 25 PORTEUSE
TEMOIGNAGE :
Grand Public Juin : VALIDATION
Juin 25
‘ POLITIQUE
Juillet 24} - — }
Ete 25 -
ATELIER 3 OUVERTURE DE LA

Grand Public CAISSE ?



LE GROUPE DE REFLEXION

UN EXERCICE DE DEMOCRATIE PARTICIPATIVE

LE GROUPE DE REFLEXION
CAISSE COMMUNE ALIMENTAIRE DE FLERS Des ateliers de 2h tous les 15 jours
o é

Pour réflechir au fonctionnement de la future

& 4\ ) caisse
AURORE DAMIEN DAVID LORELEIN
JOEL SYLVIE SIMDN LENA Des visites de fermes
‘:.,
ﬂ ~'* é
MAXIME  ALBANE T mne Pour rencontrer les prodycteurs et testerlagrille
de conventionnement

9 40

GRAZIELLA GILLES SOPHIE
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LE FONCTIONNEMENT IMAGINE

Structure porteuse :

Périmétre géographique : Flers Agglo en lien avec le

Flers Aggl . . o e
ers Agglo Plan Alimentaire Territorial
Les membres cotisent selon -~ . Chacun définit librement son montant de cotisation : le groupe s’appuie
leur moyens et regoivent e sur 3 indicateurs (niveau de vie, reste a vivre, budget alimentaire) qui
chaque mois un budget permettent a chacun d’identifier un montant de cotisation suggere.

alimentaire de 100€ ...

...a depenser chez des Les membres du groupe ont défini une liste de critéres de
N producteur.trices et des Y | conventionnement qui valorisent des pratiques durables
.'L;;‘:'J:_D\ commerces conventionnés qui S respectueuses de I’humain et ’environnement.
(‘\':_aﬁﬁ'f respectent des critéres -

‘_Ana

environnemantaux, sociaux.

Modéle économique

Des cotisations (sur et sous cotisations)

100 € X le nombre de membres

Fond d’equilibre : 10 000 euros



Parcours des futur.e.s membres - A tester en phase 1
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MU Formulaire de
Information d’informations Pré.i - Conditions d’entrée Accueil dans
e Partage aux personnes e Présentation concrete de e Un formulaire écrit et en ligne e Tirage au sort des . RéUNion de
déja venues a des la caisse commune futurs membres parmi :
L : prise en
(evenlemelnts de la caisse Ut | e Chaque candidat détermine le les personnes main de
mailing list environ 100 e Partage du formulaire de feat X i )
. - o montant de sa cotisation preinscrites 'outil de
personnes) + relais CCAS pre-inscription avec ootentielle ,
et réseaux proches possibilite de le remplir sur e Dans la limite du fond paiement
place ou de prendre le d’équilibre et des sur-
e Mail concis avec une temps de le remplir chez cotisations
vidéo de présentation SO
e Stand sur les marcheés e Possibilité d’'une

permanence pour
accompagner sur le choix
du niveau de cotisation



LA VIE DU GROUPE DE REFLEXION
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LA VIE DU GROUPE DE REFLEXION




MERCI DE VOTRE ATTENTION !






